ROMANIA
4l JUDETUL MURES A
*J CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI TARGU MURES

HOTARAREA nr.8
din 30 ianuarie 2024

privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul familiei ocupationale ,, Administratie” din Aparatul de
specialitate al Primarului Municipiului Targu Mures si din serviciile publice,
precum si directiile cu personalitate juridica aflate in subordinea
Consiliului Local Municipal, incepand cu anul 2024

Consiliul local al municipiului Targu Mures, intrunit in sedintd ordinarda de lucru,

Avand in vedere:

» Referatul de aprobare nr. 393/04.01.2024 initiat de Primar prin Directia proiecte cu finantare
internationald, resurse umane, relatii cu publicul si logistica, privind stabilirea salariilor de baza
pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
,,Administratie” din Aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Targu Mures, Mures si din
serviciile publice, precum si directiile cu personalitate juridica aflate in subordinea Consiliului Local
Municipal incepand anul 2024;

> Raportul de specialitate nr. 2.898/17.01.2024 al Directiei Juridice, Contencios Administrativ
si Administratie Publicd Local;

» Raportul de specialitate nr. 2.410/204/16.01.2024 al Directiei economice;

» Raportul Comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului local municipal Targu Mures.
Tinand cont de prevederile:

» H.C.L. nr. 223/27.07.2017 privind stabilirea salariilor de baza pentru functiile publice si
posturile de natura contractuald din cadrul familiei ocupationale ,, Administratie” din Aparatul de
specialitate al Primarului Municipiului Targu Mures si din serviciile publice;

» H.C.L. nr. 298/23.11.2017, privind stabilirea unor masuri de punere in aplicare a
prevederilor art. 2 din H.C.L. nr. 223/27.07.2017 privind stabilirea salariilor de baza pentru functiile
publice si posturile de natura contractuald din cadrul familiei ocupationale ,, Administratie” din
Aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Targu Mures si din serviciile publice si a Legii
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

» H.C.L. nr. 356/19.12.2017 privind aprobarea salariilor de baza actualizate pentru functiile
publice si contractuale din cadrul familiei ocupationale ,, Administratie ” din Aparatul de specialitate
al Primarului Municipiului Targu Mures si din serviciile publice, aprobate prin H.C.L. nr. 298/2017;

» HCL nr. 47 din 25.02.2021 privind modificarea structurii organizatorice a aparatului de
specialitate al Primarului Unitatii administrative teritoriale Targu Mures, Cabinet primar si cabinet
viceprimari;

» H.C.L. nr.172/27.04.2023 privind modificarea si completarea H.C.L.M. nr. 33/2023
referitoare la stabilirea salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul contractual din
cadrul familiei ocupationale , Administratie” din Aparatul de specialitate al Primarului
Municipiului Targu Mures si din serviciile publice, precum si directiile cu personalitate juridica
aflate in subordinea Consiliului Local Municipal, incepand cu anul 2023;

» Nomenclatorul functiilor necesare desfasurarii activitatilor specifice fiecarei institutii sau
autoritdti a administratiei publice locale, precum si ierarhia functiilor prevazute in anexa nr. VIII
din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.
in conformitate cu dispozitiile:

> Art. 7, lit. a) si lit. g), art. 9, art. 10, art. 11, alin. (1) — (4), art. 12, alin. (1), art. 13, art. 19
coroborate cu cele ale art. 38, alin. (3), lit. e) si f), art. 41 din Legea — cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

» Art. 1 din H.G. nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe tara garantat
in plata;

» Art. 159 — 165 din Legea nr. 53/2003, republicata, privind Codul muncii, cu modificarile si
completarile ulterioare;



> Art. 3, art. 95, alin. (3), art. 96, art. 100, art. 105, alin. (1), art. 155, alin. (5), lit. e), art. 391,
art. 392 si art. 409 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

» Art. 1 alin. (5) din O.U.G. nr. 115/14 decembrie 2023 privind unele masuri fiscal-bugetare
in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidarea fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru
modificarea $i completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene;

» ART. I din O.U.G. nr. 127/28 decembrie 2023 pentru modificarea si completarea unor acte
normative, prorogarea unor termene, precum si unele masuri bugetare;

> Legiinr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.
in temeiul:

> art. 129, alin. (1), alin. (2), lit. a) coroborat cu alin. (3), lit. ¢) si art. 139, alin. (1) art. 196,
alin. (1), lit. a) si ale art. 243, alin. (1), lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare,

Hotaraste:

Art. 1. Incepand cu luna ianuarie 2024, salariile de bazi pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul familiei ocupationale ,, Administratie” din Aparatul de specialitate
al Primarului Municipiului Targu Mures si din serviciile publice, precum si directiile cu
personalitate juridica aflate In subordinea Consiliului Local Municipal, se majoreazad cu 5% fata de
luna decembrie 2023.

(2) Incepand cu luna ianuarie 2024, cuantumul sporurilor, indemnizatiilor, compensatiilor,
primelor si al celorlalte elemente ale sistemului de salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul
brut lunar, solda lunara de care beneficiaza personalul platit din fonduri publice se mentine cel mult
la nivelul cuantumului acordat pentru luna decembrie 2023, in masura in care personalul ocupa
aceeasi functie si si desfasoara activitatea in aceleasi conditii.

(3) Incepand cu luna ianuarie 2024, indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate
publica si functiile asimilate acestora, prevazute in anexa nr. IX din Legea-cadru nr. 153/2017, cu
modificarile si completarile ulterioare, altele decat cele prevazute la alin. (1), se mentin la nivelul
aferent lunii decembrie 2023.

(4) Salariile de baza determinate in conditiile alin. (1) care depasesc indemnizatia lunara a
viceprimarului Municipiului Targu Mures se limiteaza la valoarea acesteia, In conditiile legi.

Art. 2. Stabilirea veniturilor salariale lunare, care cuprind salariul de baza, indemnizatiile,
sporurile, adaosurile, primele, premiile precum si toate celelalte elemente ale sistemului de
salarizare corespunzatoare fiecarei categorii de personal, se realizeaza prin dispozitie a Primarului
Municipiului Targu Mures pentru Aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Targu Mures,
respectiv prin decizie a conducdtorului institutiei publice cu personalitate juridica aflate in
subordinea Consiliului Local Municipal Targu Mures.

Art. 3. Cu aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotdrari se incredinteaza
Executivul Municipiului Targu Mures prin Directia proiecte cu finantare internationald, resurse
umane, relatii cu publicul si logistica - Serviciul salarizare si resurse umane, respectiv institutiile
publice cu personalitate juridica aflate in subordinea Consiliului Local Municipal Targu Mures.

Art. 4. In conformitate cu prevederile art. 252, alin. (1), lit. ,.c” si ale art. 255 din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ precum si ale art. 3, alin. (1) din Legea nr. 554/2004, privind
contenciosul administrativ, prezenta Hotirare se inainteaza Prefectului Judetului Mures pentru
exercitarea controlului de legalitate.

Art. 5. Prezenta hotarare se comunica Directiei proiecte cu finantare internationala, resurse
umane, relatii cu publicul si logistica, Directiei economice din cadrul Aparatului de specialitate al
Primarului Municipiului Targu Mures si institutiilor publice cu personalitate juridica aflate in
subordinea Consiliului Local Municipal Targu Mures.

Presedinte de sedinta,
Kelemen Atilla-Mérton
Contrasemneaza,
Secretar General al Municipiului Targu Mures
Bordi Kinga



